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Hi 5 1 2e

Dank voor je aanvulling
Mag ik uit de mail van jou en^imconduderen dat het wel mogelijk is om de kosten onder de meerkosten regeling te brengen
maar dat het de vraag is of dat wenselijk is Dat laatste willen jullie als beslispunt voorleggen aan de stuurgroep
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Hoi

5 1 2©ik was gisteren te laat met reageren op voorstel van

onder de meerkostenregeling zou moeten vallen Er voIgt dan vast een verstandig besluit

Maar ik wil graag ook de ander kant belichten waarom het WEL

Reactie van minister was eerst natuurlijk ook wees blij maar werkgevers zouden dit wel willen toestaan om de

vaccinatiebereidheid op te krikken die niet erg hoog lijkt te liggen Ook zullen de vaccinatie locaties niet dik gezaaid zijn dus

dat kan flinke reistijd betekenen Bijvoorbeeld 1 locatie in regio Twente als je dan geen auto hebt en je moet met de streekbus

kan je al snel een paar uur bezig zijn Zal de gemiddelde overbelaste zorgmedewerker in haar vrije tijd niet op zitten te wachten

En omdat eral zoveel uitval is zal een werkgever in zo n geval wel iemand anders moeten inzetten

Verder gaat het naar verwachting financieel om klein bier maar voorkom je wel een hoop onrust hierover

Met een voorbeeldsommetje krijgen we er wat meer grip op Ik neem dan een ruime schatting
• Stel dat een zorgverlener gemiddeld 2 uur nodig heeft voor een vaccinatie onder werktijd
• Stel dat 50 van de zorgmedewerkers dit onder werktijd doet

• Stel dat in 50 van de gevallen door de zorgaanbieder een vervanger wordt ingezet
• Dan gaat het gemiddeld om 0 5 uur per medewerker

• Uitgaande van loonkosten van per uur is dit
• Uitgaande van 300 000 zorgmedewerkers in de Wlz even een snel gokje zou het om

S per medewerker

gaan

Tegelijkertijd is het belangrijk om een soepele start te maken met het vaccinatieprogramma zonder teveel gedoe over

problemen met werkroostersbi^orgaanbieders die stellen datze geen vervanging mogen inzetten van VWS Dan is een

schatting van mogelijk|OE^Baan meerkosten toch een schijntje
Bovendien is het op grond van de beleidsregel ook wel gek om juist een dergelijke post uit te sluiten Zie ook de

algemene teksten daarover in beleidsregel En waarom zouden we juist voor dit onderdeel en hopelijk sluitstuk van de

crisis dan geen vergoeding meer toestaan

Het zal in de praktijk bij verpleeghuizen ook allemaal nog best moeilijk te scheiden met die personeelskosten We hebben

niet voor niks gezegd dat ze in principe alle meerkosten eerst mogen verrekenen met het kwaliteitsbudget en het

meerdere dan ten laste van de beleidsregel mogen brengen Straks moeten we alsnog een registratie vragen van de

extra ureninzet wegens vaccineren die we dan weerniet mogen verantwoorden als meerkosten kwaliteitsbudget
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Hai

Wij zijn van mening dat dit niet onder de meerkostenregeling hoeftte vallen
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We moeten vooral uitdragen dat het belangrijk is dat zorgmedewerkers als eerste worden gevaccineerd en dat deze vaccinatie

niet kost

Ditzou niet onder werktijd hoeven maar dat het wel een blijk van goed en verstandig werkgeverschap is om dit wel mogelijk
te maken En op een slimme manier met oog voor de werkdruk en continuiteit van zorg Dit hoeven we niet ook nog eens via de

meerkostenregeling te gaan vergoeden Verder moeten vooral de werkgevers ingezet worden om het belang te onderstrepen Zij
hebben er nl ook alle belang bij om het ziekteverzuim terug te dringen

De stuurgroep neemt vast een verstandige beslissing©
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